
AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AFFARI GENERALI 6 6,34% 93,66%

FINANZIARIA E CONTABILE 3 11,11% 88,89%

TECNICA 6 6,92% 93,08%

SOCIO EDUCATIVO CULTURALE 7 2,61% 97,39%

TOTALE 22

Art. 21 Legge n.  69 del 18.06.2009

COMUNE DI BONATE SOTTO
Provincia di Bergamo

RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEI DIPENDENTI COMUNALI MAGGIO 2010

Assenze2009.xls



AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AFFARI GENERALI 6 21,83% 78,17%

FINANZIARIA E CONTABILE 3 19,05% 80,95%

TECNICA 6 32,31% 67,69%

SOCIO EDUCATIVO CULTURALE 7 29,94% 70,06%

TOTALE 22

Art. 21 Legge n.  69 del 18.06.2009

COMUNE DI BONATE SOTTO
Provincia di Bergamo

RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEI DIPENDENTI COMUNALI APRILE 2010

Assenze2009.xls



AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AFFARI GENERALI 6 13,64% 86,36%

FINANZIARIA E CONTABILE 3 14,49% 85,51%

TECNICA 6 17,61% 82,39%

SOCIO EDUCATIVO CULTURALE 7 9,47% 90,53%

TOTALE 22

Art. 21 Legge n.  69 del 18.06.2009

COMUNE DI BONATE SOTTO
Provincia di Bergamo

RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEI DIPENDENTI COMUNALI MARZO 2010

Assenze2009.xls



AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AFFARI GENERALI 6 4,41% 95,59%

FINANZIARIA E CONTABILE 3 31,67% 68,33%

TECNICA 6 10,48% 89,52%

SOCIO EDUCATIVO CULTURALE 7 12,16% 87,84%

TOTALE 22

Art. 21 Legge n.  69 del 18.06.2009

COMUNE DI BONATE SOTTO
Provincia di Bergamo

RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEI DIPENDENTI COMUNALI FEBBRAIO 2010

Assenze2009.xls



AREA DIPENDENTI % ASSENZA % PRESENZA

AFFARI GENERALI 6 6,72% 93,28%

FINANZIARIA E CONTABILE 3 15,79% 84,21%

TECNICA 6 7,56% 92,44%

SOCIO EDUCATIVO CULTURALE 7 11,03% 88,97%

TOTALE 22

Art. 21 Legge n.  69 del 18.06.2009

COMUNE DI BONATE SOTTO
Provincia di Bergamo

RIEPILOGO ASSENZE E PRESENZE DEI DIPENDENTI COMUNALI GENNAIO 2010

Assenze2009.xls


